
Информация о выполнении Представления от 26.06.2025 № 8, направленного Министерству образования и науки Республики Бурятия  

 Представление от 26.06.2025 № 8 
 

Исполнение  

 (письма Министерства образования РБ от 01.11.2025  

вхд. № 47-07-07-В758/25, от 26.01.2026 №11-10-08-И331/26) 
 Разработать план мероприятий по устранению 

замечаний и нарушений, отмеченных в актах 

встречных проверок. 

 

1. Привести пункт 2 Постановления Правительства 

РБ № 616 в соответствие со статьей 17 Закона 

Республики Бурятия от 13.12.2013 № 240-V «Об 

образовании в Республике Бурятия» в части 

порядка индексации нормативов. 

Постановлением ПРБ от 29.12.2025 № 816 «О внесении изменения в ППРБ от 

09.12.2014 «О нормативах финансового обеспечения получения дошкольного 

образования», пункт 2 Постановления Правительства РБ от 09.12.2014 № 616 приведен 

в соответствие со статьей 17 Закона Республики Бурятия от 13.12.2013 № 240-V «Об 

образовании в Республике Бурятия» в части порядка индексации нормативов. 

2. Разработать форму отчета о расходовании 

органами местного самоуправления 

муниципальных районов, городских округов 

субвенций местным бюджетам на финансовое 

обеспечение получения дошкольного 

образования в муниципальных образовательных 

организациях с учетом замечаний, отмеченных в 

акте. 

Разработана и принята новая форма отчета 

3. Рассмотреть в вопрос о целесообразности 

пересмотра порядка расчета объема субвенции, 

осуществляемого исходя из прогнозного 

контингента, изменения размера норматива с 

учетом перспективы снижения контингента. 

Подготовлен проект о внесении изменений в Методику распределения субвенций 

местным бюджетам на финансовое обеспечение получения дошкольного образования в 

муниципальных образовательных организациях исходя из текущего контингента 

воспитанников. Проект направлен на рассмотрение рабочей группой по бюджету на 

февральскую сессию НХ РБ 18.12.2025 № 11-05-08-И7291/25 

4. Принять локальный нормативный акт с 

рекомендацией об отмене выплат (либо с 

условием продолжения выплат педагогам 

дополнительного образования) за «преподавание 

бурятского языка» в целях исключения рисков 

признания выплат из средств субвенции 

нецелевым использованием средств. При 

рассылке писем Минобрнауки РБ по 

установлению разного рода выплат, 

предусматривать срок действия указаний, 

принимая во внимание, что вопросы оплаты 

труда не могут регулироваться письмами 

министерства. Представить информацию о 

Письмом от 21.10.2025 № 02-11/4435 письмо Минобрнауки РБ от 24.12.2018 № 02-

11/4330 признано утратившим силу. 

Постановлением ПРБ от 11.12.2025 № 750 внесены изменения в ППРБ от 16.11.2022 № 

706 «О ежемесячном денежном вознаграждении воспитателей муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций дополнительного образования, реализующих программу 

погружения в бурятскую языковую среду»: конкретизирована категория 

«педагогических работников», получателей выплат (п.2 Методики); определены 

порядок выплат (пункты 4.1, 4.2 Методики);  порядок расчета размера 

предоставляемого бюджету муниципального образования иного межбюджетного 

трансферта (п. 12 Методики); принята норма об утверждении распределения ИМБТ (п. 

7 Методики). 

 



признании письма Минобрнауки РБ от 

24.12.2018 № 02-11/4330 утратившим силу.  

   

5. Обеспечить соблюдение требований статьи 140 

Бюджетного кодекса РФ об утверждении 

распределения объемов субвенций органам 

местного самоуправления в законе о 

республиканском бюджете. 

Постановлением ПРБ от 11.12.2025 № 750 внесены изменения в ППРБ от 16.11.2022 № 

706 «О ежемесячном денежном вознаграждении воспитателей муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций дополнительного образования, реализующих программу 

погружения в бурятскую языковую среду»: конкретизирована категория 

«педагогических работников», согласно которому распределение иных межбюджетных 

трансфертов между муниципальными образованиями утверждается законом 

Республики Бурятия о республиканском бюджете на очередной финансовый год и 

плановый период и (или) принятыми в соответствии с ним до 15 февраля очередного 

финансового года нормативными правовыми актами Правительства Республики 

Бурятия, за исключением случаев, предусмотренных бюджетным законодательством 

Российской Федерации (п.7 Методики)  

6. Рассмотреть вопрос целесообразности 

пересмотра размера норматива, принимая во 

внимание изменение составных частей 

заработной платы воспитателей, помощников 

воспитателей и АУП после повышения МРОТ. 

Ведется работа по изменению норматива на оплату труда. При наличии 

дополнительных источников будет рассмотрен вопрос по увеличению нормативов. 

7. Обеспечить на постоянной основе мониторинг 

показателей контингента, среднесписочной 

численности работников и размеров заработной 

платы в увязке с динамикой изменения 

численности населения в населенных пунктах. 

В соответствии с Постановлением Правительства РБ от 06.10.2015 № 506 «О порядке 

распределения не распределенного между муниципальными образованиями в 

Республике Бурятия объема субвенций местным бюджетам на финансовое обеспечение 

получения дошкольного образования в муниципальных образовательных 

организациях» уточненный размер субвенции рассчитывается на основании 

предложений органов местного самоуправления о фактической численности 

воспитанников, получающих дошкольное образование по состоянию на 31 августа 

текущего года, и уточненной прогнозируемой численности воспитанников, 

получающих дошкольное образование с 1 сентября по 31 декабря текущего года в 

муниципальных образовательных организациях. 

8. Провести анализ систем оплаты труда в 

муниципальных образованиях в части 

муниципальных дошкольных организаций, 

разработать методические рекомендации по 

пересмотру систем оплаты труда, принятых на 

муниципальном уровне, с учетом устранения 

замечаний и установления единых требований к 

установлению должностных окладов, 

компенсационных и стимулирующих выплат.  

Разработано рекомендательное письмо от 28.11.2025 № 11-05-08-И6806/25 в адрес 

районных (городских) управлений образования в части пересмотра систем оплаты 

труда. Работа продолжается. 



9. Разработать предложения по пересмотру 

размеров должностных окладов, с учетом 

требования по обеспечению заработной платы не 

ниже МРОТ. 

Предложения по пересмотру размеров должностных окладов направлены в 

Министерство экономики РБ для внесения изменений в ППРБ от 10.12.2014 № 620 «Об 

утверждении положения об установлении систем оплаты труда работников 

республиканских государственных учреждений и фондов, финансируемых из 

республиканского бюджета» (исх. №05-08/115 от 19.01.2026) 

10. Определить круг должностных лиц 

министерства, ответственных за контрольные 

функции ГРБС при предоставлении и 

расходовании средств субвенции на финансовое 

обеспечение предоставления дошкольного 

образования и межбюджетных трансфертов на 

ежемесячное денежное вознаграждение 

воспитателей муниципальных дошкольных 

образовательных организаций, 

общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций дополнительного 

образования, реализующих программу 

погружения в бурятскую языковую среду по 

соблюдению условий, целей и порядка 

расходования средств республиканского 

бюджета, при необходимости внести изменения в 

соглашения с органами местного 

самоуправления. 

Определены должностные лица, ответственные за подготовку проектов Соглашений, 

по сопровождению соглашений, целевому использованию, приемке отчетности. 

  

11. Провести анализ причин и факторов работы 

работников во «вредных условиях», а также 

замещения ими других должностей наряду с 

основной должностью, исключить повторение 

(тиражирование) нарушений в других 

учреждениях. Выработать рекомендации для 

органов местного самоуправления. 

Разработаны методические рекомендации для органов местного самоуправления по 

СОУТ от 29.12.2025 №11-05-08-И7553/25. 

12. Пересмотреть подходы по распределению 

средств в течение года, обеспечив ритмичность 

финансирования средств на заработную плату и 

снижение нагрузки на бюджет в 4 квартале 

финансового года, а также в целях исключения 

неравномерного повышения, а затем снижения 

выплат по заработной плате. 

Вопрос рассмотрен.  

В течение года введется работа в части равномерного финансирования средств на 

заработную плату. 

Вместе с тем оценка индикатора средней заработной платы педработников 

производится по итогам января-сентября текущего года, а также тарификации в 

общеобразовательных организациях на новый учебный год, т.к. средняя заработная 

плата педработников дошкольных организаций доводится до уровня средней 

заработной платы в сфере общего образования.  



Учитывая вышеизложенное, а также дефицит бюджета, снижение нагрузки на бюджет 

в 4 квартале финансового года не представляется возможным. 

13. Провести совместно с органами управления 

образования муниципальных районов 

пофакторный анализ замечаний по нормативным 

актам органов местного самоуправления, 

устанавливающим системы оплаты труда в ДОУ, 

обеспечить контроль за актуализацией 

нормативных правовых актов. 

В адрес муниципальных образований направлено письмо (№11-05-08-И6806/25 от 

28.11.2025) с замечаниями и рекомендациями по пересмотру нормативных правовых 

актов по оплате труда муниципальных дошкольных образовательных организаций. 

Районными (городскими) управлениями образования нарушения устранены. 

Работа по контролю за актуализацией нормативных правовых актов ОМСУ будет 

продолжена. 

14. Провести с органами местного самоуправления 

совещание по актуальным вопросам, связанным с 

установлением систем оплаты труда, 

соблюдением единых рекомендаций, условий 

коллективных договоров, и обеспечением 

выплаты заработной платы работникам 

дошкольных образовательных организаций, с 

учетом замечаний, установленных в ходе 

настоящей проверки. 

18.12.2025 в режиме ВКС проведено совещание с органами местного самоуправления 

по актуальным вопросам, связанным с установлением систем оплаты труда, 

соблюдением единых рекомендаций, условий коллективных договоров и обеспечением 

выплаты заработной платы работникам дошкольных образовательных организаций, с 

учетом установленных замечаний. 

15. Привлечь в установленном порядке к 

дисциплинарной ответственности должностных 

лиц министерства и руководителей управлений 

образования: 

• допустивших подготовку и заключение 

соглашений с муниципальными районами на 

суммы, превышающие объем по расчету в 

соответствии с Постановлением Правительства 

РБ от 16.11.2022 № 706 «О ежемесячном 

денежном вознаграждении воспитателей 

муниципальных дошкольных образовательных 

организаций, общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций дополнительного 

образования, реализующих программу 

погружения в бурятскую языковую среду»;  

• совместно с органами местного 

самоуправления, допустивших неэффективное, 

неправомерное использование средств субвенции 

на финансовое обеспечение предоставления 

дошкольного образования и межбюджетных 

На основании приказа от 14.10.2025 3 308/п проведена служебная проверка, на 

основании которой заместителю председателя Комитета – начальнику экономики и 

финансов, начальнику отдела дошкольного и общего образования рекомендовано 

усилить контроль по исполнению должностных обязанностей специалистами отделов. 



трансфертов на ежемесячное денежное 

вознаграждение воспитателей муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, 

общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций дополнительного 

образования, реализующих программу 

погружения в бурятскую языковую среду; 

• не обеспечивших приемку и 

представление достоверных отчетов формы 85-к. 

• не обеспечивших организацию 

планирования расходов в соответствии 

требованиями законодательства. 

16. Провести в органах местного самоуправления 

проверку использования средств, выделенных из 

республиканского бюджета, в соответствии с 

Постановлением Правительства РБ от 16.11.2022 

№ 706 «О ежемесячном денежном 

вознаграждении воспитателей муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, 

общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций дополнительного 

образования, реализующих программу 

погружения в бурятскую языковую среду». 

Проведены 17 внеплановых проверок соблюдения Администрациями муниципальных 

образований условий, целей и порядка, установленных при предоставлении из бюджета 

республики в 2023, 2024 годах бюджету муниципальных образований иного 

межбюджетного трансферта на ежемесячное денежное вознаграждение воспитателям 

дошкольных образовательных организаций, реализующих программу погружения в 

бурятскую языковую среду в соответствии с Соглашениями.  

Проверки проведены в Прибайкальском, Кижингинском, Кяхтинском, Селенгинском, 

Заиграевском, Мухоршибирском, Иволгинском, Окинском, Бичурском, Джидинском, 

Еравнинском, Курумканском, Баргузинском, Баунтовском, Кабанском, Хоринском 

районах и г. Улан-Удэ. 

Выявлено финансовых нарушений на общую сумму 415,8 тыс. рублей. 

 

Представление от 26.06.2025 № 8 исполнено, снято с контроля  

Информация приведена по состоянию на 09.02.2026. 


